3% K&K Talents

Erklarung zur Barrierefreiheit

Uns ist wichtig, dass unsere Website fur moglichst viele Menschen gut nutzbar ist.
Deshalb legen wir Wert auf eine barrierearme Gestaltung unserer Inhalte und
Funktionen.

Da wir keine Produkte oder Dienstleistungen direkt an Endverbraucher anbieten,
unterliegen wir derzeit nicht den gesetzlichen Vorgaben zur digitalen
Barrierefreiheit. Unabhangig davon orientieren wir uns freiwillig an den Web Content
Accessibility Guidelines (WCAG) 2.1in der Konformitatsstufe AA sowie der
Europaischen Norm (EN) 301549 und setzen diese Vorgaben — soweit aktuell moglich
-um.

Stand der Barrierefreiheit

Die Anforderungen der WCAG 2.1 AA werden von uns weitestgehend erfiillt. Dabei
achten wir unter anderem auf:

eine klare und Ubersichtliche Struktur der Website
verstandlich formulierte Inhalte

gut lesbare und skalierbare SchriftgroBen

eine Uberwiegend ausreichende Farb- und Kontrastgestaltung
die Bedienbarkeit der Website Uber die Tastatur

den Einsatz von Alternativtexten fur relevante grafische Inhalte
e barrierearm gestaltete Formulare und Navigationselemente

Derzeitige Einschrankungen

An wenigen Stellen ist das erforderliche Kontrastverhaltnis zwischen Text und
Hintergrund aktuell noch nicht vollstandig umgesetzt. Eine sofortige vollstandige
Anpassung wiirde derzeit eine unverhaltnismaBige wirtschaftliche und
organisatorische Belastung darstellen. Wir arbeiten jedoch daran, auch diese Punkte
kinftig zu verbessern und schrittweise umzusetzen.

Prifung und Weiterentwicklung

Zur Uberpriifung und Verbesserung der Barrierefreiheit nutzen wir verschiedene
Plugins, eigene manuelle Priifungen sowie webbasierte Analyse- und Testtools. Die
Ergebnisse flieBen fortlaufend in die Weiterentwicklung unserer Website ein.

Feedback und Kontakt

Sollten lhnen Barrieren auffallen oder haben Sie Fragen zur Barrierefreiheit unserer
Website, freuen wir uns Gber Ihre Rickmeldung. Bitte kontaktieren Sie uns gerne:

e E-Mail: info@kk-talents.de
e Telefon: +4930/4284200

Wir nehmen Hinweise ernst und bemihen uns, mégliche Verbesserungen zeitnah
umzusetzen.
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